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INFORME ANUAL 2017 QUE PRESENTA LA SECRETARIA
DE ORGANIZACION Y PROPAGANDA.

1.1 PREAMBULO

Lo que se recibid via oficio, al dar inicio a las actividades de esta secretaria consistio
en 6 carpetas con copias de listas de asambleas ordinarias y extraordinarias, dos
carpetas con cédulas y solicitudes de afiliacion, una copia digital y en fisico del

padrén y 167 solicitudes para afiliacion, no se firmo acta de entrega recepcion.

Con estos referentes como punto de partida es que la Secretaria de Organizacion y
Propaganda informa las actividades realizadas durante el primer afio de trabajo,
periodo octubre 2016 a octubre 2017, como son: la participacion en diversas
actividades de corte estatutario, una primer afiliacion, el estado que guarda el Padrén
de Socios con sus variantes, como son altas, bajas, defunciones, licencias; presentar
la primer estadistica de asistencia de los afiliados en diferentes eventos, la cantidad
de vacantes cubiertas en los periodos 1-17-18 y 2-17-18, en los 27 planteles
CONALEP vy la credencializacién, trabajos que representan el avance de los

compromisos asumidos con la base de trabajadores docentes.

A todo lo anterior se le suman los trabajos y actividades que se han realizado ante
el INAI para regular las obligaciones que como Sujeto Obligado tienen el
SUTDCONALEP ante dicho instituto.

2.- DESARROLLO
2.1 CAMBIO DE DELEGADOS.

Para mantener la cohesion sindical se asisti6 a siete cambios de delegados en

distintos planteles, como se describe en la TABLA 1.
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TABLA 1. CAMBIOS DE DELEGADOS

No. PLANTEL DELEGADO DELEGADO ELECTO FECHA

. SALIENTE

1 AO Il Hipdlito Garcia Fernando Perea 8 Nov. 16

. Flores Hernandez

2 Aragon Noé Esteban Marco Antonio Bernal 7 Enero 17
Casados Mérquez
Trujeque

Iztapalapa Ill. Claudia Rebeca Minerva Elizabeth Garcia 19 febrero

Alvarez Rodriguez 17
Hernandez

3 México-Canada Orlando Avilés Angélica Patricia Quiroz 24 marzo 17

. Alvarado Ballesteros.

4 Comercio Armando Ubaldo Miranda 28 abril 17

. Fomento Industrial. Méndoza Landeros

5 Iztacalco I. Isidro Ramos Arturo Dantan Martinez 12 junio 17

. Ballinas

Santa Fe. Marisol Reyes Grisel Karen Alba 5 julio 17

' Romero Morales

7 Coyoacan. Juan Manuel Maria Nohemi Ramos 7 julio 17

. Bernal Mufioz Velazquez

2.2 APOYO A LA SECRETARIA DE ACCION Y FORMACION

POLITICA.

Se organizo junto con la Secretaria de Accién y Formacion Politica el 1°. De abril de

2017, un curso de induccién sindical, dirigido a los aspirantes a afiliarse al

SUTDCONALEP, al que asistieron 91 docentes
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Los dias 9, 10 y 11 de agosto, se apoyo a la Secretaria de Accién y Formacion
Politica en la coordinacion del curso de “Induccion” a profesores que cubririan una
vacante en alguno de los 27 planteles CONALEP de la CDMX, con una asistencia
de 240.

2.3 ACTUALIZACION DEL PADRON.

Se actualizo el Padron de Socios, pasando de 1857 afiliados a 1762.

El padron de 1857 afiliados contenia una cantidad de 179 docentes que ya no
laboraban en alguno de los 27 planteles CONALEP, por lo que solo eran 1678
docentes activos. Pasaron a ser bajas oficiales de acuerdo con lo reportado por los
27 Delegados. En el proceso de nuevas afiliaciones llevado a cabo en los meses de
mayo-junio 2017, se dieron de alta 84 docentes (ANEXO 1). Se tramito ante la
Secretaria de Trabajo y Prevision Social (STPS), el registro del padron actualizado
y las copias certificadas del mismo.

e Dentro de las bajas estan comprendidas 16 defunciones (ANEXO 2)

e 92 Licencias

Por lo que el Padron actual tiene activos 1670 socios.

2.4 ASAMBLEAS

Se realizo la organizacién y logistica de 6 asambleas, con su respetivo registro de

asistencia; 2 Ordinarias y 4 Extraordinarias. TABLA 2
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TABLA 2. ASAMBLEAS ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS

N[l FECHA TIPO DE OBJETIVO DE ASISTENCIA
. ASAMBLEA LA ASMBLEA
1 26 de noviembre General Presentacion 186
2016 Ordinaria del plan de
trabajo del CE
2 26 de noviembre General Presentacion 339
2016 Extraordinaria del plan de
trabajo del CE
3 4 de febrero General Eleccion de la 526
2017 Ordinaria comision  de
RSC.
4 4 de febrero General Eleccion de la 610
2017 Extraordinaria comisiéon  de
RSC
5 13 de marzo General Por la 1054
2017 Extraordinaria aceptacion del
pliego petitorio
y
emplazamiento
a huelga.

17 de mayo 2017 General Propuesta de 1153
Extraordinaria convenio para
resolver el
procedimiento
de huelga.

En la Asamblea del 4 de febrero del 2017, la organizacion y logistica, incluyo la
disposicion fisica del Auditorio principal en las instalaciones del Sindicato de
Telefonistas de la Republica Mexicana, para la eleccién de la Comision de Revision

Contractual y Salarial, la logistica consistio en la organizacion del proceso de
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eleccion de la misma, elaboracién de boletas de votacion, de actas de registro de
los sufragios, colocacion de las mamparas, distribucion de las mesas de registro,
coordinacion de escrutadores, observadores y con la Comisién de Vigilancia, que se

realizara un proceso en calma y seguro para los asistentes.

En la Asamblea del 13 de marzo de 2017, la organizacion y logistica, incluyo la
disposicion fisica del Auditorio principal en las instalaciones del Sindicato de
Telefonistas de la Republica Mexicana, para llevar a cabo la toma de decisiones, por
la aceptacion del pliego petitorio y emplazamiento a huelga, para lo cual la logistica
se baso en acondicionar el lugar para que se firmaran listas de votos a favor de la
aceptacion del pliego petitorio y emplazamiento a huelga o votos en contra de la
aceptacion del pliego petitorio y la no aceptacién a emplazar a huelga, y actas de

registro.

En la Asamblea del 17 de mayo de 2017, la organizacion y logistica, incluyo la
disposicion fisica de las instalaciones del Sindicato de Trabajadores de la UNAM
(STUNAM), el pago de horas extra al personal de apoyo del STUNAM y la compra
de aguas para los asistentes, para llevar a cabo la votacion a mano alzada por la
aceptacion o rechazo de la Propuesta de convenio para resolver el procedimiento
de huelga con motivo de la Revisién Salarial y Contractual correspondiente al 2017,

cuyo plazo vencia el 18 de mayo a las 7:00 hrs. ANEXO 3.

NOTA: Tanto las asistencias como las inasistencias a las asambleas fueron
reportadas a la Comision de Vigilancia.

2.5 MARCHAS

Se asistié a reuniones con Organizaciones Sindicales afines para coordinar y
preparar la logistica de la Marcha Unitaria del 31 de enero, 1° de mayo, se realizaron

las aportaciones economicas de apoyo a los eventos. TABLA 3
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TABLA 3 ASISTENCIA A MARCHAS Y PLANTONES.

R 31-ene-17 10.-mayo-17 mitin SHCP
PLANTEL AFILIADO SIMP  AFILIADO SIMP  AFILIADO SIMP
S A S A S A

AEROPUERTO 27 24 1 7

ALVARO O | 0 18 3 1

ALVARO O I 23 35 5

ARAGON 27 26 2 8

AZCAPOTZALCO 11 25 9 3 3

R AZTAHUACAN 0 22 4

SECOFI 11 18 1

R COYOACAN 16 19 4 13

|1 GUSTAVO A MADERO | 2 9 6

GUSTAVO A MADERO || 17 55 4 7

IZTACALCO | 0 17 9 3

IZTAPALAPA | 16 22 5 12

IZTAPALAPA II 0 16 4 2

IZTAPALAPA 1| 10 22 6 4

IZTAPALAPA IV 12 25 12 7 4

IZTAPALAPA V 0 9

MAGDALENA 20 28 4 17
CONTRERAS

CENTRO MEX-CAN 3 26 4 4 1

MILPA ALTA 7 27 4 2 1

SANTA FE 22 17 9

ING. JA SPIII 12 4 2 7 1

TLAHUAC 0 37 2

TLALPAN | 32 34 7 2

TLALPAN II 6 22 11

VENUSTIANO 30 48 9 8
CARRANZA |

VENUSTIANO 0 11 4
CARRANZA II

XOCHIMILCO 30 30 19 2 2

I TOTAL 334 613 132 136 12

- 745 148
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2.6 CONTRATACION DE VACANTES.

En el periodo 1-1718 se contratd un total de 380 vacantes. TABLA 4.
En el periodo 2-1718 se contrat6 un total de 308 vacantes. TABLA 5

TABLA 4 VACANTES CONTRATADAS

PERIODO 1-17-18.

PLANTEL VACANTES
AEROPUERTO 15
ALVARO O | 21
ALVARO O Il

ARAGON 13
AZCAPOTZALCO 17
0 AZTAHUACAN 13
SECOF 13
|l COYOACAN 17
RN GUSTAVO A MADERO | 11
GUSTAVO A MADERO II 11
IZTACALCO | 12
IZTAPALAPA | 18
IZTAPALAPA I 14
IZTAPALAPA Il 11
IZTAPALAPA IV 20
IZTAPALAPA V 17
MAGDALENA CONTRERAS 11
CENTRO MEX-CAN 24
MILPA ALTA 11
SANTA FE 17
ING. JA SPIIl 24
TLAHUAC 7
TLALPAN | 11
TLALPAN Il 14

Z VENUSTIANO CARRANZA | 8

27 VENUSTIANO CARRANZA | 8
XOCHIMILCO 22
. ToTAL 380
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TABLA 5 VACANTES CONTRATADAS

PERIODO 2-17-18.

PLANTEL VACANTES
AEROPUERTO 15
ALVARO O | NO REPORTO
ALVARO O Il 2
1 ARAGON 13
AZCAPOTZALCO 20
0 AZTAHUACAN 17
SECOF 9
il COYOACAN 16
I GUSTAVO A MADERO | 10
GUSTAVO A MADERO I 8
IZTACALCO | 8
IZTAPALAPA | 13
IZTAPALAPA I 11
IZTAPALAPA Il 8
IZTAPALAPA IV 18
IZTAPALAPA V 9
MAGDALENA CONTRERAS 11
CENTRO MEX-CAN 13
MILPA ALTA 3
SANTA FE 25
ING. JA SPIII 25
TLAHUAC 13
TLALPAN | 14
TLALPAN I 4
VENUSTIANO CARRANZA | 11
VENUSTIANO CARRANZA || 1
XOCHIMILCO 26
. TOoTAL 308

Se proporciono al Secretario de Trabajo y Conflictos lista de trabajadores
temporeros para cubrir una vacante en el periodo 1-1718.

Se proporciono lista de trabajadores contratados para cubrir una vacante en
el periodo 2-1718, a la Comision de Vigilancia.
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2.7 REVISION CONTRACTUAL 2017.

Como Secretaria del Comité de huelga, en la revision contractual y salarial 2017, se
realizaron gestiones con el STUNAM, para acondicionar el recinto en el que se llevo
a cabo la asamblea, donde se acepto la firma del acuerdo 2017, tramitando el oficio
correspondiente ante el Secretario de Seguridad Publica de la CDMX, Lic. Hiram
Almeida Estrada, para solicitar vigilancia en los 27 planteles en caso de estallar la
huelga y se asisti6 en apoyo a la Comisidbn de Revisibn Contractual a las
negociaciones en la STPS, se gener6 una base de datos generales de los afiliados

con el fin de cuantificar el valor del Contrato Colectivo de Trabajo (CCT).

2.8 COMITE DE TRANSPARENCIA.

Ante el Instituto Nacional de Transparencia Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales (INAI). Se registro al Comité Ejecutivo actual y se constituy6 El
Comité de Transparencia del SUTDCONALEP, integrado por cinco secretarias; en
la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), se activo el Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT), se respondieron las solicitudes de

informacion recibidas y se asistio a diferentes capacitaciones en dicho instituto.

2.9 CREDENCIALIZACION.

Se inicio el proceso de credencializacién de los afiliados, girando oficio de solicitud
a la Secretaria General y esta a su vez a la Comision Autbnoma de Hacienda, en la

cual se abarcaron en su primer etapa 750 afiliados.

2.10 CONCLUSION

» La SOP tiene como principal reto la cohesion sindical.

» Continuar la afiliacion de los docentes.

11
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P Realizar una estadistica con datos generales del total de los afiliados, que
faciliten la cuantificacion del C.C.T.
» Mantener actualizada la informacién ante el INALI.

» Continuar con la credencializacion.

2.12 SUGERENCIAS

P Los afiliados participen activamente en las acciones que convoca El Comité
Ejecutivo.

P Asuman sus compromisos estatutarios.

» Los Delegados velen en sus planteles por los derechos laborales y no sean

quienes los quebranten.

12
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3 ANEXOS.

ANEXO 1

PADRON ACTUALIZADO 2017

PLANTEL AFILIADOS BAJAS TOTAL ALTAS TOTAL
AEROPUERTO 74 9 65 3 68
2 ALVARO 43 3 40 2 42
- OBREGON |
ALVARO 64 5 59 0 59
- OBREGON II
_ ARAGON 77 7 70 1 71
AZCAPOTZALCO 50 5 45 8 53
“ AZTAHUACAN 85 5 80 3 83
COMERCIO Y 61 2 59 0 59
FOMENTO
INDUSTRIAL
“ COYOACAN 63 11 52 6 58
“ GAM | 66 10 56 4 60
GAM Il 91 5 86 1 87
IZTACALCO | 76 11 65 6 71
IZTAPALAPA | 60 8 52 3 55
IZTAPALAPA Il 79 13 66 3 69
IZTAPALAPA Il 70 10 60 8 68
IZTAPALAPA IV 37 2 35 1 36
IZTAPALAPA V 75 5 70 2 72
18 MAGDALENA- 66 8 58 2 60
- CONTRERAS
CENTRO 55 6 49 11 60
MEXICO-
_ MILPA ALTA 74 2 72 8 80
_ SANTA FE 62 7 55 2 57
_ ING. JAPS Il 77 11 66 3 69
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TLAHUAC 74 2 72 1 73
TLALPAN I 97 10 87 2 89
TLALPAN I 39 1 38 0 38
VENUSTIANO 86 6 80 1 81
CARRANZA |

VENUSTIANO 79 8 71 0 71
CARRANZA I

XOCHIMILCO 77 7 70 3 73
LICENCIAS 92

PADRON
ACTIVO
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ANEXO 2
NOMBRE PLANTEL FECHA
Alejandro Carrizoza Viazcan Tlalpan | 31 abril 2012
7 Maria de Lourdes Brisefio México-Canada 10 junio 2012
l Ordaz
Miguel Villasefior Trinidad Alvaro Obregon | 12 agosto 2013
“= - José Rodolfo Miranda México-Canada 25 septiembre
l Enriquez 2013
51 Maria Encarnacion Duran Iztacalco | 7 febrero 2014
l Pérez
n Emilio Carbajal Martinez Iztapalapa | 13 mayo 2015
Gustavo Pérez Pérez Secofi 16 junio 2015
ﬂ Angel Reséndiz Tapia Venustiano Carranza | 4 octubre 2015
Ernesto Julian Basurto Iztacalco | 18 abril 2016
' Ordoiiez
Sergio Ramirez Cruz México-Canada 22 abril 2016
‘M8 Maria de Los Angeles Becerril Milpa Alta 31 julio 2016
l Amaya
(221 Alfonso Miguel Cruz Guillen Venustiano Carranza Il 7 diciembre
l 2016
(£ Angélica Sanchez Trejo México-Canada 24 diciembre
l 2016
Andrés Gallegos Lopez Venustiano Carranza Il 13 febrero 2017
Ana Luisa Reséndiz Silva Aztahuacan 21 marzo 2017
(1511 Luis Manuel Garcia Uribe Iztacalco | 17 septiembre
l 2017
Ana Rebeca Campiran Salazar Iztapalapa 1 noviembre
2017
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GRAFICAS CON NUMERO DE ASISTENTES A LAS ASAMBLEAS.
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